MUNICIPIO DE SAO GERALDO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua 21 de Abril, n° 19, Centro - Sdo Geraldo - CEP 36.530-000
CNPJ: 18.137.935/0001-80 — Tel.: (32)3556-1215 ou 1471

TERMO DE REFERENCIA RETIFICADO

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Registro de Precos para contratacio de empresa especializada na prestacio de servicos plantdes de médicos,
especialistas e enfermagem, compreendendo a disponibilizagdo de médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem,
sob demanda, para atender as necessidades da Sectretaria Municipal de Satde de Sao Geraldo/MG, nos termos da

tabela abaixo, conforme condi¢bes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

DESCRICAO VALOR VALOR

(T UND | QID | ;\yTARIO | TOTAL

Prestacio de servicos de PLANTOES MEDICOS
ESPECIALIZADO EM GINECOLOGIA,
plantdo de 8 (oito) horas, por profissional médico
especialista, com registro no CRM e Registro de
Qualificacdo de Especialista (RQE) na area
correspondente, para atuagio em plantdes,
eventos, campanhas e ac¢oes de saide, conforme
solicitacdo da Secretaria Municipal de Sadde.

01 SERV 106 R$1.850,00 [R$196.100,00

Prestacio de servicos de PLANTOES MEDICOS
ESPECIALIZADO EM PEDIATRIA, plantio de
8 (oito) horas, por profissional médico especialista,
com registro no CRM e Registro de Qualificacdo
de Especialista (RQE) na drea correspondente,
para atuacdo em plantdes, eventos, campanhas e
acoes de saude, conforme solicitacio da Secretaria
Municipal de Saude.

02 SERV 106 R$1.740,26 |R$184.467,56

Prestacio de servicos de PLANTOES MEDICOS
ESPECIALIZADO EM PSIQUIATRIA, plantio
de 8 (oito) horas, por profissional médico
especialista, com registro no CRM e Registro de
Qualificagio de Especialista (RQE) na area
correspondente, para atuagio em plantdes,
eventos, campanhas e a¢oes de saide, conforme
solicitacdo da Secretaria Municipal de Sadde.

03 SERV 104 R$1.951,11 |R$202.915,44

Prestacio de servicos de PLANTOES MEDICOS
ESPECIALIZADO EM  CARDIOLOGIA,
plantdo de 8 (oito) horas, por profissional médico
especialista, com registro no CRM e Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) na area
correspondente, para atuacio em plantdes,
eventos, campanhas e a¢oes de saide, conforme
solicitacio da Secretaria Municipal de Satude.

04 SERV 104 R$2.102,33 |R$218.642,32

Prestagio de servicos de PLANTOES DE
ENFERMEIRO, plantio de 12 (doze) horas, com
profissional devidamente habilitado e registrado
no COREN, para atuagio em plantGes, eventos,
campanhas e a¢des de saude, conforme solicitacio
da Secretaria Municipal de Saude.

05 SERV 120 R$339,01 | R$40.681,20
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Prestagio de servicos de PLANTOES DE
ENFERMEIRO, plantio de 24 (vinte e quatro)
horas, com profissional devidamente habilitado e
registrado no COREN, para atua¢io em plantdes,
eventos, campanhas e a¢oes de saide, conforme
solicitacio da Secretaria Municipal de Saude

06 SERV 120 R$621,84 | R$74.620,80

Prestagio de servicos de PLANTOES DE
TECNICO DE ENFERMAGEM, plantio de 12
(doze) horas, com profissional devidamente
07 habilitado e registrado no COREN, para atuacdo| SERV 120 R$243,68 | R$29.241,60
em plantes, eventos, campanhas ¢ acdes de saude,

conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de
Sadde.

Prestacio de servicos de PLANTOES DE
TECNICO DE ENFERMAGEM, plantio de 24
(vinte e quatro) horas, com profissional
08 devidamente habilitado e registrado no COREN,| SERV 120 R$426,49 | R$51.178,80
para atuagdo em plantdes, eventos, campanhas e
acoes de saude, conforme solicitacio da Secretaria
Municipal de Satude.

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 997.847,72 (Novecentos e noventa e sete mil oitocentos e quarenta e
sete reais e setenta e dois centavos).

1.2. O servico objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagio sera de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato, na
forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO
2.1. A Fundamentac¢io da Contratacio e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico

dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos
os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.2. A contratada sera responsabilizada por qualquer prejuizo que venha causar a este 6rgao por ter suas atividades
suspensas, paralisadas ou proibidas por falta de cumprimento de normas ambientais ligadas a comercializagao dos
produtos elencados no presente Termo de Referéncia.
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4.3. Os profissionais deverdo possuir inscrigdo ativa e regular no CRM e COREN.

4.4. Os servigos serdo prestados em regime de convocagido eventual, conforme ordem de servigo expedida pela
Secretaria Municipal de Sadde.

4.5. O deslocamento dos profissionais até o local da prestacido dos servicos serd de responsabilidade da contratada.

4.6. Setvigos que possuam em sua prestacio elementos/critérios compativeis com padrdes de consumo social
ambientalmente sustentaveis.

Indicagdo de marcas ou modelos (art. 41, inciso I, da Lei n° 14.133, de 2021)

4.7. Na presente contrata¢gdo nao serd admitida a indicacdo de marca(s), caracteristica(s) ou modelo(s), de acordo
com as justificativas contidas nos Estudos Técnicos Preliminares.

Subcontratacio
4.8. Nio ¢ admitida a subcontrata¢ido do objeto contratual.
Garantia da contrataciao

4.9. Nio havera exigéncia da garantia da contratacdo da contratacio prevista nos arts. 96 e seguintes da lei
14.133/2021, por se tratar de objeto de baixo tisco quanto 2 inadimpléncia contratual. A exigéncia de garantia,
neste caso, nio se revela necessiria, nem vantajosa, evitando oOnus desproporcionais e assegurando a
economicidade da contratacgio.

4.10. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagio a garantia da
contratacao.

Vistoria

4.11.  Nio ha necessidade de realizagdo de avaliacdo prévia do local de execugio dos servigos.
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condig6es de execugio

5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucido do objeto sera em até 02 (dois) dias apds a assinatura do contrato;

5.1.2. O servico devera ser prestado mensalmente.

5.1.3. Considera-se como data do recebimento da Ordem de setvigo:
a) O primeiro dia util seguinte ao do envio do e-mail, no caso de ordem de servico enviada por e-mail;
b) O dia do recebimento, no caso de ordem de servigo entregue pessoalmente;

¢) O dia do recebimento da correspondéncia, no caso de ordem de servi¢o enviada por meio postal.

5.2. A Secretaria Municipal de Saude emitira ordem de servico, especificando local, data e horario do evento ou
necessidade excepcional;

5.3. A convocagdo ocorrera sempre em carater eventual e emergencial, respeitando as necessidades do Municipio
e as disposi¢des contratuais.
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5.4. A empresa contratada devera disponibilizar o profissional solicitado no prazo maximo de até 2 (duas) horas
ap6s a convocagio formal realizada pela Secretaria Municipal de Saude, salvo situagdes excepcionais justificadas.

5.5. A convocagio dos profissionais sera realizada pela Secretaria Municipal de Satdde com antecedéncia minima
razoavel, observando-se o planejamento das a¢Oes e a necessidade de cobertura emergencial de plantdes, eventos
ou campanhas.

5.6. Os profissionais deverdo comparecer ao local designado pontualmente, devidamente uniformizados,
identificados com cracha funcional e utilizando os Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) necessarios ao
exercicio de suas atividades.

5.7. O nio comparecimento injustificado ou a recusa em atender convocagio configurard descumprimento

contratual, sujeitando a contratada as penalidades cabiveis.

5.8. A empresa contratada devera garantir a substitui¢ao imediata de qualquer profissional ausente, impedido ou

cuja conduta se mostre inadequada, assegurando a continuidade e a qualidade dos servigos.

Local e horario da prestagao dos servigos

5.9. Os servigos serdo executados nas unidades e espagos vinculados a rede municipal de saude de Sio
Geraldo/MG, conforme a necessidade administrativa, podendo incluir:

e Pronto Atendimento Municipal 24h;
e Unidades de Saide da Familia (PSFs);
e Campanhas, mutirdes e a¢des itinerantes de saide;
e Eventos oficiais e comunitirios promovidos ou apoiados pela Secretaria Municipal de Satude;
e Outros locais designados pela Administracio Municipal.
5.10.  Os servigos serdo prestados em regime de plantdo de 12 (doze) horas e 24 (vinte e quatro) horas continuas

por profissional, diurnos ou noturnos, inclusive aos finais de semana, feriados e pontos facultativos, conforme a
necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

5.11. A jornada de trabalho serd definida em Ordem de Servigo emitida pela Secretaria, que estabelecera o
horério, local e quantidade de horas a serem cumpridas.

5.12.  Eventuais alteracGes de horario ou local de atuacio serdo comunicadas previamente a empresa contratada,
de forma a garantir a continuidade do atendimento a populagio.

Atribuigdes dos Profissionais de Medicina e Enfermagem
5.13. Enfermagem (nivel superior)

e Supervisionar e coordenar as atividades da equipe de enfermagem;

e Executar a¢oes técnicas, assistenciais e administrativas de maior complexidade;
e Realizar avaliagdes clinicas e procedimentos especializados;
e Garantir o cumprimento das normas sanitarias, de biosseguranca e dos protocolos institucionais;

e Acompanhar, orientar e supervisionar os técnicos de enfermagem;

e Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo das agdes de saide desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Saude.

Profissionais de medicina (nivel supetrior)

e Realizar atendimento clinico aos pacientes, de forma humanizada e resolutiva.

e Avaliar sintomas, investigar condi¢des de saude e realizar o diagnéstico clinico.
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e Prescrever tratamentos, medicamentos e demais condutas terapéuticas necessarias.

e Solicitar, acompanhar e interpretar exames laboratoriais e de imagem.

e Prestar atendimento em situagdes de urgéncia e emergéncia, promovendo estabilizacdo do paciente.

e Realizar procedimentos compativeis com sua area de atuagio, conforme protocolos e normas técnicas.
e Encaminhar pacientes para outros servicos ou especialidades quando necessario.

e Registrar de forma completa e adequada todas as informac¢des em prontuario médico.

e Cumprir protocolos clinicos, diretrizes terapéuticas e normas estabelecidas pelo SUS e pela unidade de

sadde.
e Atuar de forma integrada com as equipes de enfermagem, técnicos e demais profissionais da saude.
e Darticipar de reuniGes técnicas, discussdes de caso e atividades de apoio as a¢des de saude publica.
e Orientar pacientes e familiares quanto a diagnésticos, tratamentos, cuidados e medidas preventivas.
e Apoiar a¢oes de vigilancia epidemiolégica e de promogao da saude.
e Garantir postura ética, sigilo profissional e respeito aos usuarios.

e Contribuir para o bom funcionamento da unidade, mantendo organizagio, responsabilidade e eficiéncia.

5.14. Técnicos de Enfermagem
e Executar atividades auxiliares de enfermagem sob supervisao direta de enfermeiro;

e Realizar curativos, administragdo de medicamentos, aferi¢io de sinais vitais e cuidados diretos ao paciente;
e Apoiar procedimentos de urgéncia e emergéncia;
e Auxiliar na organizagio dos fluxos e na manutencao das condi¢des adequadas de atendimento;

e Colaborar nas agdes de promogio, prevencio e recuperagio da saude, conforme orientagdo da equipe
técnica.

Rotina e Prestacdo dos Servicos no Dia a Dia

5.15. Durante a execugio das atividades, os profissionais deverio:

a) Cumprir rigorosamente as otienta¢des e protocolos da Secretaria Municipal de Saide e do Conselho Regional
de Medicina (CRM) e Conselho Regional de Enfermagem (COREN);

b) Manter postura ética, respeitosa e colaborativa com a equipe e com os usuarios do Sistema Unico de Satde

SUS);

c) Utilizar uniformes e EPIs fornecidos pela contratada, garantindo a seguranca dos pacientes e dos
profissionais;

d) Registrar adequadamente as agdes realizadas em prontuarios ou formularios proprios, assegurando a
rastreabilidade das informacdes;

e) Comunicar imediatamente a equipe gestora quaisquer intercorréncias, situacoes de risco ou demandas
adicionais observadas durante o servico.

Responsabilidades do Municipio
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5.16. Compete a Secretaria Municipal de Satude:
e Disponibilizar o espago fisico, mobiliario, materiais e insumos necessarios a execugao dos servigos;

e Designar servidor fiscal para acompanhar, supervisionar e atestar os servicos prestados;
e Emitir relatérios de acompanhamento e registrar eventuais ndo conformidades;

e Comunicar formalmente a contratada a necessidade de substituicdo ou ajustes nos servigos executados.

Conduta e Responsabilidade da Empresa Contratada

5.17. A contratada devera:
e Disponibilizar profissionais habilitados, com registro ativo no CRM ¢ COREN;
e Garantir substituicio imediata em casos de auséncia, afastamento, férias ou conduta inadequada;
e Assegurar o cumprimento integral das normas trabalhistas, previdenciarias e de seguranga do trabalho;
e Manter regularidade fiscal, trabalhista e técnica durante toda a vigéncia contratual;
e Fornecer uniformes, crachas e EPIs necessarios a execucdo das atividades;

e Responsabilizar-se integralmente por todos os encargos decorrentes da contrataciao de seus empregados.

Atividades a serem desempenhadas pelo profissional de enfermagem (superior ou técnico):

5.18. Atendimento assistencial direto ao paciente, de acordo com sua categoria profissional e respeitando as normas
do COREN: Verificagdo de sinais vitais; Administragio de medicamentos, sob prescricio médica; Realizagdo de
curativos e demais procedimentos de enfermagem; Apoio em procedimentos de urgéncia e emergéncia;

Acompanhamento de pacientes em campanhas, mutirdes e eventos oficiais de saide.

5.19. Apoio a agdes coletivas de saude, incluindo: Participagdo em campanhas de vacinacdo, mutirdes de
especialidades médicas e programas de prevenc¢ao; Auxilio na organizacao de fluxos de atendimento em eventos

comunitarios e oficiais; Orientacdo em educagdo em saude para a populagio.

5.20. Registro e comunicacdo: Anotar em prontuarios ou formularios préprios todas as agles executadas,
garantindo a rastreabilidade e a seguranca da informacio; Comunicar imediatamente a equipe responsavel da
Secretaria Municipal de Saude situagdes de risco, intercorréncias ou demandas adicionais observadas durante a
execucio do servico. Conduta profissional: Atuar sempre em conformidade com o Cédigo de Etica da
Enfermagem; Manter postura ética, respeitosa e colaborativa com a equipe municipal de saude e com os usudrios
do SUS; Utilizar uniformes e EPIs fornecidos pela contratada, assegurando a seguranca do paciente e do préprio

profissional.

Atividades a serem desempenhadas pelo profissional de medicina (superior ou técnico):

5.21. Atividades referente ao profissional de medicina:

e Realizar atendimento clinico humanizado e resolutivo: os médicos devem atender a populagio de forma
acolhedora, considerando as queixas e necessidades individuais de cada paciente. O atendimento deve
buscar sempre a solugdo adequada para o problema apresentado, com base em critérios clinicos e boas
praticas assistenciais. Essa atuagdo garante confian¢a no servigo e contribui para a promogao da sadde.
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Avaliar sintomas, investigar condi¢oes clinicas e elaborar diagnésticos precisos: compete ao profissional
realizar anamnese detalhada e exame fisico completo, identificando sinais e sintomas relevantes. A partir
dessas informacoes, deve conduzir a investigacao necessaria para determinar a causa da enfermidade. Um
diagnostico bem fundamentado é essencial para a condugio correta do tratamento.

Prescrever tratamentos, medicamentos e condutas terapéuticas adequadas: ap6s a avaliagio médica, o pro-
fissional deve definir o tratamento mais apropriado para cada caso, conforme protocolos clinicos e evi-
déncias cientificas. A prescricdo deve levar em conta fatores como idade, historico de satde e condi¢Ges
especificas do paciente. Essa etapa é fundamental para assegurar a eficicia do tratamento e a seguranca do
usuario.

Solicitar, interpretar e acompanhar exames complementares: os médicos devem solicitar exames laborato-
riais e de imagem quando necessarios para confirmar diagnésticos ou avaliar a evolucdo do quadro clinico.
Também ¢ sua responsabilidade interpretar corretamente os resultados e orientar o paciente sobre 0s pr6-
ximos passos. O acompanhamento adequado garante precisao na conduta e evita riscos.

Prestar atendimento em situagoes de urgéncia e emergéncia: em casos ctiticos, os profissionais devem agir
de forma rapida e técnica para estabilizar o paciente e evitar agravamentos. Isso inclui intervengdes ime-
diatas, realizacdo de procedimentos de suporte e monitoramento continuo. A atuagdo eficaz em emergén-
cias ¢ essencial para salvar vidas e reduzir complicagGes.

Realizar procedimentos compativeis com sua area de atuacio: cada médico deve desempenhar procedi-
mentos clinicos ou especificos de sua especialidade, sempre respeitando normas técnicas e protocolos
institucionais. Isso pode incluir pequenas intervengdes, suturas, exames especificos, entre outros. A correta
execucio desses procedimentos garante maior resolutividade no atendimento.

Efetuar encaminhamentos adequados a outros servigos ou especialistas: quando a complexidade do caso
exigir, o médico deve encaminhar o paciente para servicos especializados ou unidades de referéncia. Esse
encaminhamento deve ser bem fundamentado e acompanhado de informagdes detalhadas no prontuario.
Tal pratica assegura continuidade do cuidado e melhor acompanhamento clinico.

Registrar todas as informagées de forma completa no prontuério: o registro detalhado de consultas, exa-
mes, prescricOes e evolugdes é obrigacao do profissional. A documentagio adequada garante seguranca
juridica, qualidade do atendimento e integracio das equipes. F também um instrumento fundamental para
acompanhamento e tomada de decisdes.

Cumprir protocolos, diretrizes e normas do SUS e da unidade de saude: os médicos devem seguir orien-
tacOes técnicas estabelecidas, garantindo padronizacio e segurancga no atendimento. O cumprimento de
protocolos favorece a efetividade das agdes e melhora a organizacio dos servigos. Além disso, assegura
alinhamento com as politicas publicas de saude.

Atuar de forma integrada com toda a equipe multidisciplinar: o trabalho do médico deve ser articulado
com enfermeiros, técnicos, agentes comunitarios e demais profissionais da sadde. A comunicagio eficiente
e o planejamento conjunto fortalecem o cuidado integral ao paciente. Essa integracao favorece resolutivi-
dade e reduz falhas no atendimento.

Orientar pacientes e familiares sobre diagndsticos, tratamentos e prevencio: a educagio em saude é parte
essencial da pratica médica. Cabe ao profissional explicar de forma clara o estado de saude do paciente, o
uso correto de medicamentos e cuidados necessarios. Esse didlogo melhora a adesdo ao tratamento e
contribui para prevencao de novos agravos.

Apoiar as agoes de vigilancia epidemiolégica e promogiao da saude: os médicos devem colaborar com
notificagdes compulsorias, identificagdo de surtos e agoes preventivas. Essa participagio fortalece o con-
trole de doengas e o planejamento das politicas de satde. Além disso, contribui para a prote¢do coletiva
da populagio.

Manter postura ética, responsavel e baseada no sigilo profissional: os profissionais devem atuar com res-
peito, confidencialidade e responsabilidade, garantindo a dignidade dos usuarios. A ética médica é funda-
mento central do exercicio profissional e assegura credibilidade ao servigo prestado. O compromisso ético
também preserva a seguranca e a confian¢a da populagao.

Contribuir para o bom funcionamento da unidade de satide: o médico deve cumprir horarios, colaborar
com a organizacdo do fluxo de atendimento e manter comunicac¢io transparente com a equipe. Essa
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postura garante eficiéncia e melhora o desempenho do servico como um todo. A participagdo ativa do
profissional fortalece a gestdo e a qualidade da assisténcia.

Requisitos para os profissionais:
5.22. Médicos e especialistas
Para os servicos médicos especializados, sera exigido que o profissional possua:

1 - Registro ativo no Conselho Regional de Medicina (CRM);
1T — Registro de Qualificacio de Especialista (RQE) na area correspondente a especialidade exigida.

III — Experiéncia profissional comprovada na area de atendimento médico;

§1° A pés-graduacio lato sensu podera ser aceita como formacgio complementar, ndo substituindo o requisito de
especialidade reconhecida com RQE.

§2° A comprovacio do RQE devera ser realizada mediante certidao emitida pelo CRM ou outro documento oficial

equivalente.
5.23. Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem

Enfermeiros:

e Graduagio completa em Enfermagem, com registro ativo no COREN;

e Experiéncia profissional comprovada na irea assistencial e/ou em gestdo de equipes de enfermagem;

e Conhecimento das normas técnicas, éticas e legais da profissio;

e Capacidade de lideranga, comunicagdo clara e tomada de decisdo;

¢ Comprometimento com a qualidade da assisténcia e seguranca do paciente.
Técnicos de Enfermagem:

e Ensino Médio completo e curso técnico em Enfermagem concluido;

e Registro ativo no COREN;

e Habilidade técnica e responsabilidade profissional;

e Capacidade de comunicagio e trabalho em equipe;

e Disponibilidade para atuar em regime de plantio diurno e/ou noturno, inclusive aos finais de semana e

feriados;

e Comprometimento com os principios do SUS, qualidade e humanizac¢io no atendimento.

Especificagao garantia do servigo (ar da t. 40, §1°, inciso III, da Lei n°® 14.133, de 2021)

5.24. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cédigo de Defesa do Consumidor).

5.25. Na execugio dos servicos deverio ser observadas, de modo geral, as especificagdes das normas técnicas e
legais vigentes e aquelas complementares e pertinentes aos servigos ora licitados.

5.26. As despesas de locomocio, diarias, hospedagem e alimentagdo, quando do deslocamento e permanéncia no
Municipio para a prestacdo dos servicos, sao de inteira responsabilidade da empresa contratada.

5.27. Serao de total responsabilidade da empresa contratada, eventuais danos decorrentes de acidentes de veiculos
quando do deslocamento para realizacdo dos trabalhos contratados, sejam eles pessoais, materiais ou morais,
inclusive de terceiros, além de notificagdes por infragoes ao Cédigo de Transito Brasileiro.
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5.28. Cabera exclusivamente a empresa contratada, na prestacdo dos servicos, a responsabilidade pelo pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios e de acidentes do trabalho, referentes ao pessoal integrante de sua
sociedade, e bem assim, empregados, funcionarios, prepostos ou terceiros que a empresa contratada colocar a
servico no atendimento do objeto.

Procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato

5.29. Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do

objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagido ou suspensio do contrato, o cronograma de execugio serd
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicag¢des entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato

exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgio ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdao do plano de fiscalizacio, que contera
informacgdes acerca das obrigagGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacio, das estratégias para execu¢io do
objeto, do plano complementar de execuc¢io da contratada, quando houver, do método de afericiao dos resultados
e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucio do objeto contratado.

Fiscalizagio

6.7. A execucio do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagao Técnica

6.8. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugio do contrato, para que sejam cumpridas todas as

condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto
n° 11.240, de 2022, art. 22, VI);

6.9. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugio do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacio das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, {1° ¢ Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.10.  Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notifica¢des para a
corre¢do da execugio do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 111);
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6.11. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar

decisio ou ado¢ido de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.12.  No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.13. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovac¢do ou a prorrogacio contratual (Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 22, VII).

Fiscalizacao Administrativa

6.14. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencio das condi¢es de habilitacio da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,

solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e 11, do Decreto n®
11.246, de 2022).

6.15. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard
tempestivamente na solu¢io do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.16. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagao do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacbes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificagio da necessidade de adequacoes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.17. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucido do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.18. O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condi¢oes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagio e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.19. O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliacido realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢io ao seu
desempenho na execucido contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacSes. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

6.20. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdio de processo administrativo de
responsabilizacio para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei
n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, X).

6.21. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagSes sobre a consecugiao dos objetivos
que tenham justificado a contratacio e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades
da Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).
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6.22. O gestor do contrato deverd enviar a documentacio pertinente ao setor de contratos para a formalizagao
dos procedimentos de liquidagio e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do
contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execugao do objeto consistird na verificagdo se o servico foi entregue de acordo com os padrdes
e prazos acordados previamente entre a contratante e contratada, bem como a clareza, eficicia e precisio da
comunicacao durante a execucao dos servicos.

7.1.1. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.1.1.2. deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;

Do recebimento

7.2. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 02 (dois) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,

mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.
(Art. 140, 1, a , da Lei n® 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.3. O prazo da disposi¢io acima sera contado do recebimento de comunicag¢io de cobranga oriunda do contratado
com a comprovacido da prestacao dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.4. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de
2022).

7.5. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo

detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246,
de 2022).

7.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico
e administrativo.

7.7. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato
ird apurar o resultado das avaliagdes da execucio do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade
da prestacio dos servicos realizados em consondncia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor
do contrato.

7.7.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do dltimo;

7.7.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo
ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢oes resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagio ndo atestar a ultima e/ou unica medicio de servicos até que sejam sanadas

todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.7.3. A fiscalizacao nio efetuara o ateste da ultima e/ou unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas as

eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 ¢/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021)
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7.7.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusiao de todos os testes de campo

e a entrega dos Manuais e InstrucOes exigiveis.

7.7.5. Os servicos poderio ser rejeitados, no todo ou em patte, quando em desacordo com as especificacOes

constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.6. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusio acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizacio técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessatios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para

recebimento definitivo.

7.7. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 02(dois) dias, contados do recebimento provisério,
por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacio da qualidade e quantidade do
servico e consequente aceitacao mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.8. Emitir documento comprobatério da avaliagio realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacSes assumidas pelo contratado, com mencio ao seu desempenho na execu¢iao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento (art. 21, VIII
Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacio apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impe¢am a liquida¢do e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.8.2. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos

relatérios e documentagoes apresentadas;

7.8.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.8.4. Enviar a documentacio pertinente ao setor de contratos para a formalizagio dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacio e gestio.

7.9. No caso de controvérsia sobre a execugio do objeto, quanto a dimensio, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissio de Nota Fiscal

no que pertine a parcela incontroversa da execu¢io do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.10.  Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solu¢do, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.11. O recebimento provis6rio ou definitivo nio excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execuciao do contrato.
Liquidagiao

7.12.  Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias uteis para fins

de liquidagao, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.13. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacio,
nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nio ultrapassem o limite de que trata o inciso 11
do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.
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7.14.  Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa
os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.14.1. o prazo de validade;

7.14.2.  a data da emissio;

7.14.3.  os dados do contrato e do 6rgio contratante;

7.14.4. o petiodo respectivo de execucio do contrato;

7.14.5. o valor a pagar; e

7.14.6.  eventual destaque do valor de retencGes tributarias cabiveis.

7.15.  Havendo erro na apresenta¢io da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impeca a liquidagio da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovac¢io da regularizagdo da situacio, sem 6nus a contratante;

7.16. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacio da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-/iine a0 SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou 2 documentagio mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.17. A Administracdo devera realizar consulta para: a) verificar a manuten¢io das condi¢oes de habilitacao
exigidas no edital; b) identificar possivel razio que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgio ou
entidade, proibicio de contratar com o Poder Piblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO
NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.18.  Constatando-se, a situacio de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificacio, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo poderi ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.19.  Nio havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar
aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagio da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.20.  Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.21.  Havendo a efetiva execu¢io do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado nio regularize sua situacio.
Prazo de pagamento

7.22.  Artigo n° 36 do Decreto Municipal n® 388/2023 - Paragrafo unico. O pagamento de cada fatura deverd
ser realizado em um prazo nio superior a 30 (trinta) dias contados a partir do atesto da Nota Fiscal, apés
comprovadas o adimplemento da contratada em todas as suas obrigacdes, ja deduzidas as glosas e notas de débitos.

7.23.  No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdao atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacio do indice IPCA
de corre¢do monetatia.
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Forma de pagamento

7.24. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.25.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.26.  Quando do pagamento, sera efetuada a retengio tributaria prevista na legislacdo aplicavel, devendo ser
observado o que consta no comunicado da Diretoria de Finangas.

7.26.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,

quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagio vigente.

7.27. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de
20006, nao sofrerd a retencio tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresenta¢io de comprovagio, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipagdo de pagamento

7.28. A presente contratacio nao permite a antecipacio de pagamento, seja parcial/total, conforme as regras
previstas no art. 145 da lei n°® 14.133/2021.

Cessao de crédito

7.29. E admitida a cessio fiduciaria de direitos crediticios com instituicio financeira, nos termos e de acordo
com os procedimentos previstos na Instrucio Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as
regras deste presente topico.

7.29.1.  As cessoes de crédito ndo abrangidas pela Instrucio Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020
dependerio de prévia aprovagio do contratante.

7.30. A eficicia da cessdo de crédito nao abrangidas pela Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho
de 2020, em relagdo a Administracio, esta condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.31.  Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacio contratual de cumprimento de todas as condi¢Ses de
habilitacio por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagio dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario nio se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme
a legislagio em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, diteta ou indiretamente,
conforme o art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer J1.-01, de 18 de maio de 2020.

7.32. O crédito a ser pago a cessionaria ¢ exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execu¢do do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des a0 pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados
a2 Administracio. INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.33. A cessao de crédito nio afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do contratado.
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8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de licitagdo, na modalidade pregio,
sob a forma eletronica, com adocdo do critério de julgamento pelo menor preco por item.

8.2. A proposta da empresa licitante devera incluir todos os custos de transporte, estadia, alimentagao, seguro e
quaisquer outras despesas para fornecimento do objeto.

8.3. O licitante devera fornecer junto a sua proposta o nome do responsavel pelo atendimento e pedido de compras,
bem como telefone e endereco de e-mail para o qual poderio ser encaminhadas as ordens de setrvico.

8.4. No modelo da proposta devera ser indicado o responsavel pelo atendimento comercial ao Municipio, contendo
nome completo do responsavel, telefone fixo, telefone celular, e-mail e dados bancarios para pagamento.
Regime de execugio

8.6. O regime de execucio do contrato serd por preco unitario de acordo com a demanda da Secretaria de Saude.

Exigéncias de habilitagiao

8.7. Para fins de habilitacio, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagao juridica

8.8. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha validade para
fins de identificacio em todo o territério nacional;

8.9. Empresario individual: inscricio no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial

da respectiva sede;

8.10. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigao de Microempreendedor Individual -
CCME]I, cuja aceitagio ficara condicionada a verificagio da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-

e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.11.  Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.12.  Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagao de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢io Normativa DREI/ME
n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.13.  Sociedade simples: inscricio do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.14.  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢io do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

8.15.  Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracGes ou da consolidagao
respectiva.
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Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.16.  Provadeinscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme

O caso;

8.17. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacio de certidio expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGEN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretirio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.18.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTYS);

8.19. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagio de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.20.  Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estaduais e Municipais relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.21. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.22.  Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estaduais e/ou Municipais relacionados ao objeto
contratual, deverd comprovar tal condi¢io mediante a apresentacido de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.23. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2000, estara dispensado da prova de inscrigio
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econémico-Financeira
8.24.  Para fins de habilitacdo economico-financeira, sera exigida a apresentagdo dos seguintes documentos:

I — Balanco patrimonial, demonstra¢iio de resultado de exercicio (DRE) e demais demonstragdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, na forma da lei;
II — Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

8.25. {1° As empresas constituidas no exercicio financeiro da licitagio poderdo substituir os documentos
referidos no inciso I pelo balan¢o de abertura, nos termos do att. 65, §1°, da Lei n® 14.133/2021.

Qualificagdo Técnica

8.26.  Declaragio formal de que o licitante tomou pleno conhecimento de todas as informagdes, condigdes locais
e demais circunstancias relacionadas a execugio dos servigos objeto desta licitacio, reconhecendo-se plenamente
apto a cumprir todas as obrigacdes contratuais.

8.27.  Comprovagao de capacidade técnica para os profissionais da medicina:

a) Comprovacdo de que a licitante possui, em seu ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado no 6rgio competente, atividade compativel com o objeto da contratacio;

b) Declaragio de disponibilidade de recursos humanos (corpo clinico), contemplando as especialidades necessarias
ao cumprimento do objeto desta licitagao;

¢) Comprovagdo de que o licitante possui profissional médico com registro ativo no Conselho Regional de
Medicina (CRM) e, quando se tratar de especialidade, com Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) na area
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correspondente, para assumir a responsabilidade técnica pela execugdo dos servigos, cuja disponibilidade podera
ser demonstrada por meio de um dos seguintes documentos:

I — Ficha de Registro de Empregado ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

II — Contrato de trabalho;

IIT — Contrato social, no caso de sécio ou diretor;

IV — Contrato civil de prestacao de servicos;

V — Declaracio de compromisso de futura contratagdo, acompanhada da anuéncia expressa do profissional
indicado.

Paragrafo unico. A declaragio prevista no inciso V devera conter a identificagdo do profissional, sua qualificagio
e a manifestacio formal de disponibilidade para execu¢io dos servicos, em caso de contratacio.

d) Comprovacao de experiéncia na prestacdo de servicos compativeis com o objeto, mediante apresentacdo de
atestado(s) de capacidade técnica, nos termos do art. 67, §5°, da Lei n® 14.133/2021.

8.28. Comprovagao de capacidade técnica para os profissionais da enfermagem:

a) Comprovagiao de que a licitante possui, em seu ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado no érgiao competente, atividade compativel com o objeto da contratagio;

b) Comprovagdo de que o licitante possui profissional de nfvel supetrior em enfermagem, com registro ativo no
Conselho Regional de Enfermagem — COREN, para assumir a responsabilidade técnica pela execugio dos servigos,
cuja disponibilidade podera ser demonstrada por meio de um dos seguintes documentos:

I — Ficha de Registro de Empregado ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

II — Contrato de trabalho;

III — Contrato social, no caso de socio ou diretor;

IV — Contrato civil de prestacido de servigos;

V — Declarac¢do de compromisso de futura contratagdo, acompanhada da anuéncia expressa do profissional
indicado.

Paragrafo unico. A declaracio prevista no inciso V devera conter a identificacdo do profissional, sua qualificacdo
¢ a manifestacio formal de disponibilidade para execucido dos servigos, em caso de contratagio.

¢) Declaracdo de disponibilidade de recursos humanos (corpo clinico) especializado, necessario ao cumprimento
do objeto desta licitacio;

d) Comprovagio de experiéncia na prestacio de servicos compativeis com o objeto, mediante apresentacio de
atestado(s) de capacidade técnica, nos termos do art. 67, §5°, da Lei n® 14.133/2021.

8.29. Comprovagio de capacidade técnica para os profissionais técnicos de enfermagem:

a) Comprovacao de a licitante possuir a devida especificagdo do objeto da contratacdo de prestacdo de servigos
em seu ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado no 6rgio competente.

b) Comprovacio de que o licitante possui em seu quadro permanente, profissional de nivel técnico para assumir a
responsabilidade pelo objeto da presente licitacdo, o que podera ser comprovado com a apresentagdo de um dos
seguintes documentos:

A comprovagio de vinculo do profissional indicado como responsavel técnico ou integrante do corpo clinico
podera ser realizada por meio de um dos seguintes documentos:

I — Ficha de Registro de Empregado ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

II — Contrato de trabalho;

I1I — Contrato social, no caso de socio ou diretor; esta comprovagio devera ser feita através do contrato Social
em vigor, devidamente registrado no érgao competente;

IV — Contrato civil de prestacao de servigos;

V — Declaracio de compromisso de futura contratagio, acompanhada da anuéncia expressa do profissional
indicado.

¢) Declaracao de disponibilidade de recursos humanos (corpo clinico) especializado, necessario ao cumprimento
do objeto desta licitacio;
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d) Comprovagio de experiéncia na prestagio deste servico por meio atestado de capacidade técnica com pelo
menos 03 (trés) anos de atuacio na drea, nos termos do art.67, §5 da lei federal 14.133/2021;

Paragrafo unico. A declaracio prevista no inciso V devera conter a identificacido do profissional, sua qualificagdo
e a manifestacdo formal de disponibilidade para execuc¢io dos servicos, em caso de contratagio.

8.30. Compromissos Relativos a Execugido Contratual:
e Declaracio de que a empresa ndo subcontratara total ou parcialmente os servigos objeto deste contrato;
e Declaracdo de que a empresa fornecera aos profissionais os uniformes, crachas funcionais e EPIs

necessarios a adequada execuc¢do dos servicos, em conformidade com as normas de segurancga e
biosseguranca;

e Declaracio de que cumprira integralmente a legislacdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e de seguranca
do trabalho, responsabilizando-se por todos os encargos decorrentes da contratacio dos profissionais;

e Declaracdo de que possui condicOes operacionais e logisticas para substituir, de forma imediata,
profissionais ausentes, garantindo a continuidade, a eficiéncia e a qualidade da prestagdo dos servigos.

8.31. A declaracio acima podera ser substituida por declaracido formal assinada pelo responsavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢bes e peculiaridades da contratagio.

8.32. O registro da empresa no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais — CRM-MG e no Registro da
pessoa juridica no Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais — COREN-MG sera exigido APENAS da
licitante habilitada na fase de assinatura de contratual.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacio se encontra na pesquisa de precos consolidada, e conforme custos

unitarios apostos na tabela acima.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagio correrdo a conta de recursos especificos consignados no

Orc¢amento do Municipio.

10.2. A contratacdo sera atendida pela dotagdo orcamentaria juntada aos autos do processo pela Contabilidade

Municipal.

10.3. A dotagio relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada ap6s aprovac¢ao da Lei Orcamentaria

respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

10.4. O foro competente para dirimir as controvérsias do presente processo ¢ o da Comarca de Visconde do Rio
Branco-MG, Estado de Minas Gerais, nos termos do art. 2° da Lei Federal n°10.153/2.009 ou do art. 59, da Lei
Complementar Estadual n°059/2001.

Sio Geraldo, 09 de abril de 2026.

Vinia Andréa Pereira
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Membro da Equipe de Planejamento da Contratagao

Felicio Rodrigues da Silva

Secretario Municipal de Satde
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